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Kind regards,

Laws, Regulations, and Policies Department 

مع وافر التحية،

إدارة الأنظمة واللوائح والسياسات

Distribution to: يع: نطاق التوز

• All licensed persons. كافة الأشخاص المرخصين.•

سعادة الرئيس التنفيذي      المحترم
مسؤول الإلتزام                   المحترم

السلام عليكم ورحمة الله وبركاته،

يـــم رقم  إشـــارةَ إلـــى الأمـــر الملكي الكر

المتضمن  1443/6/24هــــ،  يـــخ  وتار (أ/371) 

ين من شـــهر  اعتمـــاد اليوم الثاني والعشـــر

فبراير مـــن كل عـــام يوماً لذكرى تأســـيس 

التأسيس)،  (يوم  باســـم  الســـعودية،  الدولة 

إلى المادة  ويكون إجازة رســـمية، واســـتناداً 

الثانيـــة والثلاثـــون مـــن اللائحـــة التنفيذية 

التعاوني  التأميـــن  لنظـــام مراقبة شـــركات 

(م/32)  رقـــم  الملكي  بالمرســـوم  الصـــادر 

يخ 1424/6/2هـ. وتار

Dear CEO,
Dear CCO,
 
Greetings,

Referring to the Royal Decree No. 
(A/371) dated (24/6/1443 AH), 
establishing the 22nd of February as 
the founding day of the Saudi State, or 
the Founding Day to be an o�cial 
holiday, and with reference to Article 
(32) of the Implementing Regulation of 
the Cooperative Insurance Companies 
Control Law issued by Royal Decree 
No. (M/32) dated 2/6/1424 AH.

أولاً: يكـــون يـــوم الأحـــد 1446/8/24هـ، 

الموافق 2025/2/23م، إجازة رسمية.

تقدم  التـــي  الشـــركات  على  يجب  ثانيـــاً: 

من  التأكـــد  الصحـــي  التأميـــن  خدمـــات 

مطالبات  أقســـام  فـــي  العمل  اســـتمرار 

لها  المشـــار  الإجازة  خلال  الصحـــي  التأمين 

أعلاه، لتلبيـــة احتياجـــات المؤمـــن لهـــم 

والمستفيدين من التغطية التامينية.

First: Sunday 24/8/1446 AH, corresponding 

to 23/2/2025 AD, will be an o�cial holiday.

Second: Companies that provide health 

insurance services must ensure the 

continuity of their work in the health 

insurance claims departments during 

the above-mentioned holiday to meet 

the needs of the insured and 

beneficiaries of insurance coverage.

:All companies shall adhere to the followingيتعين على الشركات الالتزام بالآتي:


