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	اسم الشركة: 
(طلب ترخيص شركات التأمين و/أو إعادة التأمين)






معلومات عامة
أولاً: معلومات عن الشركة
	اسم مقدم الطلب
	

	اسم الشركة
	

	نشاط الشركة المطلوب مزاولته
	☐ تأمين
☐ إعادة تأمين

	الكيان القانوني
	

	رأس مال الشركة
	

	العلامة التجارية (اختياري)
	

	المركز الرئيسي
	المنطقة: 
	المدينة: 

	هل تم الحصول على معرف الكيانات القانونية ( LEI) 
	☐ نعم 
الرقم: 
	☐ لا 
السبب: 

	البريد الإلكتروني المعتمد
	


[bookmark: _Hlk167174942]ثانياً: معلومات التواصل
	اسم ضابط الاتصال:
	
	صفة ضابط الاتصال في الشركة:
	

	رقم الهاتف:
	
	البريد الإلكتروني:
	

	اسم الرئيس التنفيذي المرشح:
	

	رقم الهاتف:
	
	البريد الإلكتروني:
	



	الاسم
	الجنسية
	صفة العضوية

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     


ثالثا: مجلس الإدارة



تعليمات تعبئة النموذج
	
1- يجب أن تتم تعبئة هذا النموذج بشكل كامل من قبل الشخص المخول بتقديمه لهيئة التأمين.
2- هذا النموذج مخصص لطلب ترخيص شركة تأمين و/أو إعادة تأمين.
3- يجب أن تقترن قراءة هذا النموذج مع المعلومات الواردة في خطة العمل المقدمة بشكل موجز وأن تكون صحيحة ودقيقة.
4- يتم إرسال هذا النموذج بصيغتي (word-pdf).
5- تتم تعبئة ملحقات النموذج بشكل كامل.
6- يتم ذكر رقم الصفحة في خطة العمل المقدمة لكل حقل من التي تم تعبئتها في النموذج.
7- يحظر تعديل هذا النموذج بأي شكل من الأشكال.
8- يجب الاطلاع على كافة الأنظمة واللوائح والتعليمات الصادرة ذات العلاقة قبل تقديم الطلب.
9- يتم إرفاق هذا النموذج وملحقاته من خلال إرساله على البريد الإلكتروني Lic@ia.gov.sa



[bookmark: _Hlk167175133]تعليمات عامة
1. يتعيّن على الشركات المتقدمة بطلب الترخيص توضيح القيمة المضافة والميزة التنافسية التي ستقدمها الشركة في قطاع التأمين بالمقارنة بالشركات المرخصة حاليًا لممارسة ذات النشاط، والتي ستمكنها من المنافسة وتقديم إضافة للعملاء ولاقتصاد المملكة بشكل عام، ولقطاع التأمين بشكل خاص، أو ما يوضح تضمنها حلول أعمال مبتكرة أو وسائل تقنية حديثة وإبداعية.
2. للهيئة في أي مرحلة من مراحل الترخيص القيام بزيارات ترخيصية لمقرّ الشركة، تستعرض خلالها الشركة كافة المتطلبات التي تضعها الهيئة في حينه.
3. توضيح الخبرات الفنية للفريق الإداري والتشغيلي في الشركة وقائمة بالمرشحين للمناصب القيادية في الشركة، على أن يراعى في ذلك متطلبات التعيين في المناصب القيادية للمؤسسات المالية.
4. توضيح مدى كفاية رأس المال المقترح لتحقيق خطة عمل الشركة وأهدافها، على أن تشمل بحدٍ أدنى مراحل ما قبل الترخيص ومراحل التشغيل الأولى بعد الترخيص، وجدول شهري بالمصروفات التأسيسية والتشغيلية وارتباط ذلك بالإيرادات المتوقعة للخمس سنوات الأولى بعد الترخيص.



رابعاً: معلومات خطة العمل المقدمة
	دراسة الجدوى الاقتصادية

	تم إرفاق دراسة الجدوى الاقتصادية                                                                                                               ☐ نعم    
*تقدّم بشكل منفصل عن خطة العمل                                                                     



	خطة العمل

	تم إرفاق خطة العمل                                                                                                                                   ☐ نعم        


خامساً: تعبئة جميع الحقول الواردة أدناه حسب ما ورد ضمن خطة العمل المقدمة من الشركة الخاصة بطلب الترخيص:
	رقم الصفحة
	(1) فروع التأمين التي تمارسها الشركة 

	
	☐  تأمين الحماية والادخار
	☐ التأمين الصحي 
	☐ الـتأمين العام 



	رقم الصفحة
	(ب) أبرز نقاط الخطة التسويقية الواردة في الدراسة المقدمة

	
	· 
· 



	رقم الصفحة
	(ج) معدلات النمو المتوقعة مع الأخذ في الاعتبار متطلبات هامش الملاءة

	
	الخامس
	الرابع
	الثالث
	الثاني
	الأول
	        العام               

	
	%
	%
	%
	%
	%
	معدلات النمو

	
	
	
	
	
	
	أسباب انخفاض أو ارتفاع معدلات النمو



	رقم الصفحة
	(د) معدلات النمو المتوقعة حسب (الفروع التأمينية) التي سوف تمارسها الشركة لمتوسط خمس سنوات

	
	
	
	
	
	
	اسم الفرع

	
	%
	%
	%
	%
	%
	معدل النمو %

	
	
	
	
	
	
	أسباب انخفاض أو ارتفاع معدل النمو



	رقم الصفحة
	(هـ) التكاليف السنوية بناء على معدلات النمو المتوقعة للنشاط

	
	الخامس
	الرابع
	الثالث
	الثاني
	الأول
	

	
	%
	%
	%
	%
	%
	نمو التكاليف

	
	
	
	
	
	
	أسباب انخفاض أو ارتفاع التكاليف السنوية



	(و) خطة التوظيف والتدريب في الشركة خلال الأعوام القادمة
	رقم الصفحة

	  
	الأول
	الثاني
	الثالث
	الرابع
	الخامس
	

	مجموع عدد الموظفين السعوديين المتوقع توظيفهم 
	
	
	
	
	
	

	مجموع عدد الموظفين غير السعوديين المتوقع توظيفهم
	
	
	
	
	
	

	إجمالي عدد الموظفين المتوقع 
	
	
	
	
	
	

	نسبة التوطين المتوقعة
	
	
	
	
	
	

	نسبة التوطين المتوقعة في المناصب العليا
	
	
	
	
	
	

	ميزانية التدريب
	
	
	
	
	
	

	عدد الموظفين المزمع تدريبهم 
	سعودي
	
	
	
	
	
	

	
	غير سعودي
	
	
	
	
	
	

	تعبئة الملحق رقم (3) المتضمن خطة تدريب الموظفين السعوديين 
	هل تم تعبئة الملحق رقم (3) المتضمن خطة تدريب الموظفين السعوديين في الشركة؟
   ☐ نعم                                                                       ☐  لا
ملاحظة: يجب على الشركة تقديم خطة بدورات تدريبية فنية تتضمن تأهيل الموظفين بالأنشطة المتعلقة بأعمال التأمين أو بحسب الأدوار المناطة بكل موظف.



	(ز) خطة حصول الموظفين المتوقع توظيفهم على الشهادة العامة في أساسيات التأمين (IFCE)

	
	الأول
	الثاني
	الثالث
	الرابع
	الخامس

	عدد الموظفين الحاصلين على الشهادة العامة في أساسيات التأمين (IFCE)
	

	عدد الموظفين المتوقع حصولهم على شهادة (IFCE)
	سعودي
	
	
	
	
	

	
	غير سعودي
	
	
	
	
	

	العدد الإجمالي
	
	
	
	
	

	-  الالتزام  بتعميم رقم: (ت.ع.م/210/202102) وتاريخ (08/02/2021 م)


	
	(ح) الهيكل التنظيمي للشركة

	إرفاق الهيكل التنظيمي للشركة
	☐ نعم

	تخصيص وحدة أو منصب لكل فرع من فروع التأمين                                                                                                                                                                                                          
	☐ نعم



	(ط) خطة افتتاح فروع ونقاط بيع الشركة

	
	الأول
	الثاني
	الثالث
	الرابع
	الخامس
	الصفحة

	عدد فروع الشركة المتوقع افتتاحها خلال الأعوام القادمة
	
	
	
	
	
	


	عدد نقاط بيع الشركة المتوقع افتتاحها خلال الأعوام القادمة
	
	
	
	
	
	

	المجموع:
	
	
	
	
	
	

	



	(ي) القوائم المالية التقديرية المرتبطة بتوقعات النمو

	 تم تقديم قوائم مالية تقديرية مفصلة تشمل بحد أدنى قائمة الدخل، وقائمة المركز مالي والتدفقات النقدية؟                        
	☐ نعم            

	تم توضيح الأسس الفنية المبني عليها القوائم المالية التقديرية؟
	☐ نعم            



	(ك) القوائم المالية التقديرية المرتبطة بتوقعات النمو

	
	الأول
	الثاني
	الثالث
	الرابع
	الخامس
	رقم الصفحة

	المبيعات المتوقعة لخمس سنوات قادمة
	
	
	
	
	
	

	الإيرادات المتوقعة لخمس سنوات قادمة
	
	
	
	
	
	

	صافي الأرباح المتوقعة لخمس سنوات قادمة بعد خصم الزكاة
	
	
	
	
	
	



	(ل) المهام الجوهرية المزمع إسنادها، أو الاتفاقيات الفنية مع طرف ثالث

	هل يوجد مهام جوهرية تعتزم الشركة إسنادها، أو اتفاقيات فنية مستقبلية مع طرف ثالث
	☐ نعم   عدد المهام المسندة  (        )       ☐ لا                                                  

	 اسمها ووصفها
	نوعها (مهام جوهرية/ أو اتفاقيات فنية)
	اسم الطرف الثالث
	هل تستدعي عدم ممانعة الهيئة
	 اسمها ووصفها
	نوعها (مهام جوهرية/ أو اتفاقيات فنية)
	اسم الطرف الثالث
	هل تستدعي عدم ممانعة الهيئة

	1.
	
	
	☐ نعم 

☐ لا                                                  

	2.
	
	
	☐ نعم 

☐ لا                                                  


	3.
	
	
	☐ نعم 

☐ لا                                                  

	4.
	
	
	☐ نعم 

☐ لا                                                  


	5.
	
	
	☐ نعم 

☐ لا                                                  

	6.
	
	
	☐ نعم 

☐ لا                                                  


	· يتعين على الشركة الرجوع إلى "لائحة الاسناد الخاصة بشركات التأمين وإعادة التأمين وأصحاب المهن الحرة"
· يقصد بالاتفاقيات الفنية: أي اتفاقيات قد تتم بين الشركة المرخصة وطرف ثالث لتقديم دعم في الجوانب الفنية للشركة، حتى لو لم يتم تصنيفها كمهمة جوهرية
· عند عدم وجود مساحة كافية لتعبئة الجدول، يتم تعبئه ملف منفصل باسم (المهام المسندة إلى طرف ثالث)



	(م) نماذج الملاءمة للمؤسسين

	هل تم إرفاق نماذج الملاءمة للمؤسسين والسير الذاتية؟           
                 ☐ نعم                                                                     ☐ لا



	(ن) الهوية الوطنية أو جواز السفر

	هل تم إرفاق نسخة من الهوية الوطنية أو جواز السفر (للأجانب)؟          
                ☐ نعم                                                                      ☐ لا



	(س) حجز الاسم التجاري

	هل تم إرفاق حجز الاسم التجاري من وزارة التجارة؟          
               ☐ نعم                                                                      ☐ لا



	(ع) مسودة النظام الأساس 

	هل تم إرفاق مسودة النظام الأساس؟                                                                       
            ☐ نعم                                                                      ☐ لا



	[bookmark: _Hlk167176837](ف)  الضمان البنكي

	إرفاق ضمان بنكي بما يعادل رأس المال
	☐ نعم                                                                         

	قيمة الضمان البنكي
	

	البنك المحلي المصدر للضمان
	

	تاريخ انتهاء الضمان
	

	الضمان البنكي يُجدد تلقائياً حتى سداد رأس المال
	☐ نعم                                                                         



		(ص) رسوم دراسة ومراجعة طلب الترخيص	

	تعليمات:
· يتم إيداع مبلغ (١٠٬٠٠٠) عشرة آلاف ريال لدراسة ومراجعة الطلب في حساب هيئة التأمين حسب البيانات التالية:
	الحساب
	رقم الحساب
	آيبان

	إيرادات دراسة طلبات الترخيص لشركات التأمين
	000019500000130002 
	SA8310000019500000130002


· يتم ذكر اسم الشركة في نموذج التحويل.

	هل تم تحويل رسوم دراسة ومراجعة الطلب إلى حساب هيئة التأمين؟       
                        ☐ نعم                                                                      ☐ لا

	هل تم إرفاق نموذج/سند الحوالة؟                                              
                       ☐ نعم                                                                      ☐ لا



	(ق) معلومات جوهرية تضمنتها خطة العمل

	م
	البيان
	رقم الصفحة

	1
	     
	   

	2
	     
	   

	3
	     
	   

	4
	     
	   

	5
	     
	   

	6
	     
	   

	7
	     
	   

	8
	     
	   

	9
	     
	   

	10
	     
	   

	11
	     
	   

	12
	     
	   

	13
	     
	   





	[bookmark: _Hlk166658978]الإقرارات والمستندات المطلوبة

		☒ نعم
	المعلومات العامة

	☐
	أقر بتعبئة بيانات الشركة وبيانات مجلس الإدارة بشكل صحيح وكامل، وأرفقت نماذج الملاءمة للمناصب القيادية، واستبيان المؤسسين، والسير الذاتية ونسخة من الهوية الوطنية أو جواز السفر (لغير السعوديين).                

	☐
	أقر بتعبئة وإرفاق (الملحق1) للمؤسس -شخصية اعتبارية إن وجد-

	☐
	أقر بتحمل كافة التكاليف والمصاريف اللازمة لتقديم هذا الطلب واستيفاء المتطلبات، كما أقر بأن التقدم بطلب الترخيص للهيئة لا يعني حصول مقدم الطلب على الترخيص، وإنما للهيئة صلاحية قبول أو رفض الطلب وفقاً للصلاحيات النظامية الممنوحة لها في أي مرحلة من مراحل الطلب.

	☐
	أقر بإرفاق حجز الاسم التجاري من وزارة التجارة.                                                 

	☐
	أقر بإرفاق مسودة نظام الأساس بما يتواءم مع نظام الشركات، وشكل الشركة القانوني.                                                                            

	معلومات خطة العمل

	☐
	أقر بتحديد فروع التأمين التي تمارسها الشركة وتم تعبئة الجدول (أ) من النموذج

	☐
	أقر بإدراج أبرز نقاط الخطة التسويقية وتم تعبئة الجدول (ب) من النموذج

	بيانات القوى العاملة

	☐
	أقر بتعبئة العدد الحالي للموظفين على مستوى الشركة وفي كل مستوى من مستويات الإدارية وتم تعبئة الجدول (و) من النموذج

	☐
	أقر بتحديد عدد ونسب الموظفين السعوديين وغير السعوديين المتوقع على مستوى الشركة وفي كل مستوى من مستويات الإدارية، على ألا تقل نسبة التوطين في السنة الأولى عن (60%)، وأن تزداد سنوياً  بحسب خطة العمل المقدمة، وللهيئة فرض نسب التوطين التي ترى ملاءمتها بحسب خطة الشركة.  وتم تعبئة الجدول (و) من النموذج.

	☐
	أقر بتقديم خطة تدريب وتأهيل السعوديين متخصصة في مجال التأمين وتم تعبئة الجدول (و) من النموذج، وأرفقت (ملحق3)

	☐
	أقر بتعبئة عدد الحاصلين على شهادة أساسيات التأمين، والمتوقع حصولهم عليها حسب تعميم رقم: (ت.ع.م/210/202102) وتاريخ (08/02/2021 م)  وتم تعبئة الجدول  (ز) من النموذج، وأرفقت (ملحق 4)

	☐
	أقر بإرفاق الهيكل التنظيمي المقترح، بالإضافة لتوضيح مصفوفة الصلاحيات بالموائمة مع الهيكل المقدم، وتم تعبئة الجدول (ح) من النموذج.

	☐
	أقر بتوضيح الخبرات الفنية للفريق الإداري والتشغيلي في الشركة وقائمة بالمرشحين للمناصب القيادية في الشركة، على أن يراعى في ذلك متطلبات التعيين في المناصب القيادية في المؤسسات المالية وأرفقت (ملحق11).

	البيانات المالية

	☐
	أقر بتقديم قوائم مالية تقديرية تشمل قائمة المركز المالي وقائمة الدخل وقائمة التدفقات النقدية: ( المبيعات/ الإيرادات/ صافي الربح)  وتم تعبئة الجدول (ك) من النموذج.

	☐
	أقر بتقديم معدلات النمو المتوقعة حسب (الفروع التأمينية) التي سوف تمارسها الشركة، وتم تعبئة الجدول (د) من النموذج.

	☐
	أقر بتقديم التكاليف السنوية (معدلات نمو التكاليف/ أسباب انخفاض أو ارتفاع) وتم تعبئة الجدول (هـ) من النموذج.

	☐
	أقر بتوضيح مدى كفاية رأس المال المقترح لتحقيق خطة عمل الشركة وأهدافها، على أن يشمل بحدٍ ادنى مراحل ما قبل الترخيص ومراحل التشغيل الأولى بعد الترخيص، وجدول شهري بالمصروفات التأسيسية والتشغيلية وارتباط ذلك بالإيرادات المتوقعة للخمس سنوات الأولى بعد الترخيص.

	☐
	أقر بتقديم خطة افتتاح فروع ونقاط بيع الشركة وتم تعبئة الجدول (ط) من النموذج.

	الالتزام

	☐
	أقر بتقديم ضمان بنكي متوافق مع المتطلبات الواردة في الجدول (ف) من النموذج.

	☐
	أقر بتقديم كافة المعلومات الجوهرية في خطة العمل وتم تعبئة الجدول (ق) من النموذج.

	☐
	أقر بتقديم تحليل نظامي للأنظمة واللوائح والقواعد والتعاميم الصادرة عن الجهات المختصة والمنطبقة على طبيعة نشاط الشركة وأرفقت (ملحق10)

	☐
	أقر بتقديم تسديد رسوم دراسة الطلب وإرفاق سند الحوالة وفقًا للجدول (ص) من النموذج.

	☐
	أقر بتطابق خطة عمل الشركة مع النموذج المقدم من قبل الشركة.  

	☐
	أقر بحصر كافة المهام الجوهرية أو الاتفاقيات الفنية مع أطراف ثالثة المزمع إسنادها/إبرامها، كما صنفت كافة المهام/الاتفاقيات من حيث الحاجة للحصول على عدم الممانعة وفقاً للائحة الاسناد الخاصة بشركات التأمين وإعادة التأمين واصحاب المهن الحرة والأنظمة والتعليمات المتعلقة وتم تعبئة الجدول (ل) من النموذج.

	☐
	أقر بالاطلاع على تعليمات النموذج والتعليمات العامة والالتزام بها.




	

	

	إقرار بصحة المعلومات المقدمة والمستندات المرفقة بالطلب

	أقرّ بموجب هذا أنني قد أطلعت وقرأت نظام مراقبة شركات التأمين التعاوني ولائحته التنفيذية واللوائح والقواعد والتعليمات الصادرة عن هيئة التأمين والجهات ذات العلاقة ، وأعلم أن تقديم أيَّ معلومات غير صحيحة أو مضللة لهيئة التأمين  أو لأي جهة أو لأي شخص طبيعي أو اعتباري حول ممارسة الأعمال التجارية في المملكة، سواءٌ كان ذلك عن علم أو لعدم المبالاة أو التقصير، يعتبر مخالفة تستوجب العقوبة بموجب أحكام نظام مراقبة شركات التأمين التعاوني، وأقّر بأنني سوف أقوم بإخطار هيئة التأمين بأيَّ معلومات أو تغيرات مهمة من شأنها أن تـؤثر علـى دقـة واكتمال المعلومات المقدمة وذلك خلال مدة أقصاها ٢١ يوماً من حصولي على تلك المعلومـات أو مـن حدوث التغيير، كما أقرّ بأنه قد تم تسليم الطلب هو مكتمل المتطلبات وذلك حسب قائمة المتابعة، وفي حالة مخالفتي لذلك سوف أكون عرضة لأي عقوبة يقررها النظام.  دون تحمل هيئة التأمين أي مسؤوليات تجاه ذلك.

	اسم مقدم الطلب
	
	المنصب
	

	تاريخ تقديم الطلب
	التقديم الأول

	التقديم الثاني

	التقديم الثالث

	التوقيع
	

	ختم الشركة
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